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ภาคผนวก  ข 
เครื
องมอืที
ใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
- แบบสัมภาษณ์กลุ่มเป้าหมาย 
- แบบบนัทึกการสังเกตกลุ่มเป้าหมาย 
- แบบสัมภาษณ์นกัเรียน 
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แบบสัมภาษณ์กลุ่มเป้าหมาย 
เรื
อง การพฒันาสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

โรงเรียนท่าศาลาประสิทธิ/ศึกษา  สํานักงานเขตพื3นที
การศึกษามัธยมศึกษาเขต  12 
---------------------------------------------------------------------------------------------- 

ผูใ้หส้ัมภาษณ์ .........................................................................................สอนชั$น………………… 
วนั เดือน ปี .............................................................................................เวลา .................................. 
สถานที* .............................................................................................................................................. 
ผูส้ัมภาษณ์ ........................................................................................................................................ 
 
คําชี3แจง ใชส้ัมภาษณ์กลุ่มเป้าหมายก่อน-หลงั การประชุมเชิงปฏิบติัการเรื*อง การจดักิจกรรม 
การเรียนการสอนแบบร่วมมือ โดยดาํเนินการสัมภาษณ์ตามกรอบแนวคิด ขอบเขตของเนื$อหา ดงันี$  
1. ทา่นมีความรู้ ความเขา้ใจเกี*ยวกบัการจดัการเรียนการสอนแบบร่วมมือ อยา่งไร 
........................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................ 
2. ทา่นมีความรู้ ความเขา้ใจเกี*ยวกบัเรื*องต่อไปนี$อยา่งไร 
   2.1 การกาํหนดหวัเรื*องที*จะจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
........................................................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
   2.2 การกาํหนดจุดประสงคก์ารจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
   2.3 การกาํหนดเนื$อหายอ่ 
............................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
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   2.4 การวางแผนการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
   2.5 การปฏิบติัการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
   2.6 การประเมินปรับปรุงและพฒันาการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
3. ทา่นมีความรู้เกี*ยวกบัการจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบร่วมมือ ดงัต่อไปนี$อยา่งไร 
   3.1 การสร้างความรู้สึกพึ*งพากนัทางบวกใหเ้กิดขึ$นในกลุ่มผูเ้รียน 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
   3.2 การมีปฏิสัมพนัธ์ที*ส่งเสริมกนัระหวา่งผูเ้รียน 
........................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
   3.3 ความรับผดิชอบของสมาชิกแตล่ะบุคคลกบักลุ่ม 
........................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
   3.4 การมีทกัษะระหวา่งบุคคลและทกัษะการทาํงานเป็นกลุ่ม 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
    



90 

 

   3.5 การดาํเนินงานโดยใชก้ระบวนการกลุ่ม 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
4. ขอ้เสนอแนะ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

 
                    ลงชื*อ ...................................................ผูส้ัมภาษณ์ 

           (.........................................) 
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แบบบันทึกการสังเกตกลุ่มเป้าหมาย 
เรื
อง การพฒันาสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

โรงเรียนท่าศาลาประสิทธิ/ศึกษา  สํานักงานเขตพื3นที
การศึกษามัธยมศึกษาเขต  12 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ผูใ้หส้ัมภาษณ์. .........................................................................สอนชั$น ............................................. 
วนั เดือน ปี .............................................................................เวลา .................................................... 
สถานที* .............................................................................................................................................. 
ผูส้ัมภาษณ์ ......................................................................................................................................... 
 
คําชี3แจง  สังเกตเกี*ยวกบัการจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบร่วมมือของกลุ่มเป้าหมาย โดย
ดาํเนินการสังเกต ตามกรอบแนวคิด ขอบเขตเนื$อหา โดยบนัทึกขอ้ความลงในช่องวา่ง ดงัต่อไปนี$  
1. การเตรียมการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
........................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
2. การใชสื้*อการเรียนการสอน 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
3. การมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของนกัเรียน 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
4. กระบวนการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
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5. ผลการจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบร่วมมือ 
   5.1 การสร้างความรู้สึก พึ*งพากนัทางบวกใหเ้กิดขึ$นในกลุ่มผูเ้รียน 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
   5.2 การมีปฏิสัมพนัธ์ที*ส่งเสริมกนัระหวา่งผูเ้รียน 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
   5.3 ความรับผดิชอบของสมาชิกแตล่ะบุคคลกบักลุ่ม 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
   5.4 ฝึกฝนทกัษะระหวา่งบุคคลและทกัษะการทาํงานเป็นกลุ่ม 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
   5.5 การดาํเนินงานโดยใชก้ระบวนการกลุ่ม 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

 
                                        ลงชื*อ ........................................................ผูส้ังเกต 

                                (.........................................) 
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แบบสัมภาษณ์นักเรียน 
เรื
อง การพฒันาสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

โรงเรียนท่าศาลาประสิทธิ/ศึกษา  สํานักงานเขตพื3นที
การศึกษามัธยมศึกษาเขต  12 
---------------------------------------------------------------------------------------------- 

ผูใ้หส้ัมภาษณ์ ...............................................................................ชั$น ................................................ 
วนั เดือน ปี ...............................................................................เวลา .................................................. 
สถานที* ............................................................................................................................................... 
ผูส้ัมภาษณ์ ......................................................................................................................................... 
 
คําชี3แจง สัมภาษณ์นกัเรียนเกี*ยวกบัการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของครู โดยดาํเนินการ 
สัมภาษณ์ตามกรอบแนวคิด ขอบเขตเนื$อหา โดยบนัทึกขอ้ความลงในช่องวา่ง ดงัต่อไปนี$  
1. การเตรียมการจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบร่วมมือ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
2. การจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบร่วมมือ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
3. การใชสื้*อการเรียนการสอน 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
4. การมีส่วนร่วมในการวางแผนการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของนกัเรียน 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
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5. องคค์วามรู้ที*ไดรั้บจากการจดัการเรียนการสอนแบบร่วมมือ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
6. การนาํความรู้ไปใชใ้นชีวติประจาํวนั 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
7. ผลจากการจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบร่วมมือ 
   7.1 การสร้างความรู้สึก พึ*งพากนัทางบวกใหเ้กิดขึ$นในกลุ่มผูเ้รียน 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
   7.2 การมีปฏิสัมพนัธ์ที*ส่งเสริมกนัระหวา่งผูเ้รียน 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
   7.3 ความรับผดิชอบของสมาชิกแตล่ะบุคคลกบักลุ่ม 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
   7.4 การมีทกัษะระหวา่งบุคคลและทกัษะการทาํงานเป็นกลุ่ม 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
   7.5 การดาํเนินงานโดยใชก้ระบวนการกลุ่ม 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
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8. นกัเรียนเกิดความพึงพอใจในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบร่วมมือมากนอ้ยเพียงใด และ 
พึงพอใจในดา้นใดมากที*สุด 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

         
     ลงชื*อ ....................................................ผูส้ัมภาษณ์ 

                                         (............................................) 
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