
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ก 
- หนังสือขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวจัิย 
- หนังสือขอความร่วมมือทดลองใช้เคร่ืองมือในการวจัิย 
- หนังสือขออนุญาตเกบ็ข้อมูลเพือ่การวจัิย 
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ภาคผนวก  ข 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวจัิย 

- แบบสอบถามความสอดคล้องระหว่างองค์ประกอบภายในของหลกัสูตร 
- แบบสอบถามระดบัการปฏิบัตเิกีย่วกบัปัจจัยนําเข้าและกระบวนการ 2 ฉบับ 

ฉบับที ่1  แบบสอบถามคณะกรรมการบริหารหลกัสูตร 
    และครูผู้สอนช่วงช้ันที ่3  

ฉบับที ่2  แบบสอบถามผู้เรียนช่วงช้ันที ่3 
-  แนวคาํถามการสนทนากลุ่ม 
-  แนวคาํถามการสัมภาษณ์ระดบัลกึ 
-  แบบบันทกึการศึกษาเอกสาร 
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แบบสอบถาม 

ระดบัการปฏิบัติเกีย่วกบัปัจจยันําเข้าและกระบวนการ 
(ฉบับท่ี 2 สอบถามผู้เรียนช่วงช้ันที ่3) 

..............................................................   
คาํช้ีแจง 
 1. แบบสอบถามชุดน้ีสร้างข้ึนสาํหรับสอบถามผูเ้รียนช่วงชั้นท่ี 3 โดยมีจุดประสงคเ์พ่ือ
ตอ้งการทราบคุณลกัษณะของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนเมือง
นครศรีธรรมราช ในดา้นมีคุณลกัษณะวิชาชีพ ความพร้อมและการใชส่ิ้งอาํนวยความสะดวกในการ
จดัการเรียนการสอนแลว้นาํขอ้มูลท่ีไดไ้ปใชป้ระโยชน์ในการพฒันาความพร้อมและวางแนวทาง
ในการใชส่ิ้งอาํนวยความสะดวกในการจดัการเรียนการสอนใหดี้ข้ึน 
 2. แบบสอบถามมี 3 ตอนประกอบดว้ย 

ตอนท่ี 1 สถานภาพผูใ้หข้อ้มูล 
ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกบัคุณลกัษณะวิชาชีพครู ส่ิงอาํนวยความสะดวกใน 

การใชห้ลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอน 
  ตอนท่ี 3 ขอ้คิดเห็นอ่ืน ๆ และขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม   
 3. ขอ้มูลท่ีผูเ้รียนตอบจะไม่มีผลกระทบต่อผลการเรียนของผูเ้รียนแต่ประการใด ผูว้ิจยัจะ
นาํไปวิเคราะห์และนาํเสนอในภาพรวมเท่านั้น จึงขอความร่วมมือให้ผูเ้รียนตอบขอ้คาํถามตาม
ความเป็นจริง เพราะขอ้มูลท่ีเป็นจริงของผูเ้รียนจะมีคุณค่าอย่างยิ่งต่อการประเมินและพฒันา
หลกัสูตร 

ผูว้ิจัยหวงัเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือจากผูเ้รียนให้ขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อ 
การวิจยัคร้ังน้ี  จึงขอขอบคุณไว ้ณ โอกาสน้ี 
 
 
 
 
       นางจินดาภรณ์  บุญอนนัต ์
                                          นิสิตปริญญาโท สาขาการพฒันาหลกัสูตรและการเรียนการสอน 

          คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏันครศรีธรรมราช 
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ตอนที ่1  สถานภาพของผู้ให้ข้อมูล 
คาํช้ีแจง  ใหผู้เ้รียนตอบแบบสอบถามโดยทาํเคร่ืองหมาย ( / ) ลงในช่อง       หนา้ขอ้ความท่ีตรงกบั 
                ความเป็นจริง 
1.   ผูเ้รียนกาํลงัเรียนอยูร่ะดบัชั้น 
                            ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1                      ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 
                                  ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3                                              
2.         เพศ 
                                  ชาย                                                หญิง 
3.   อาย ุ
                                  11 - 12  ปี                                      13 - 14  ปี                                      
                                  15 – 16 ปี 
 
ตอนที ่2  แบบสอบถามเกีย่วกบัคุณลกัษณะวชิาชีพครู ส่ิงอาํนวยความสะดวกในการใช้หลกัสูตร 
   และการจดัการเรียนการสอน 
คาํช้ีแจง  ใหผู้เ้รียนพิจารณารายการประเมินแต่ละรายการว่าครูผูส้อนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
วิทยาศาสตร์ ช่วงชั้นท่ี 3 มีการปฏิบติัตามรายการประเมินระดบัใดตรงกบัการรับรู้ของผูเ้รียน แลว้
ทาํเคร่ืองหมาย (/) ลงในช่องใหต้รงกบัความเป็นจริงดงัน้ี 
      5   หมายถึง  มีการปฏิบติัในระดบัมากท่ีสุด  (ร้อยละ 81-100) 
       4   หมายถึง  มีการปฏิบติัในระดบัมาก  (ร้อยละ 61-80) 
       3   หมายถึง  มีการปฏิบติัในระดบัปานกลาง  (ร้อยละ 41-60) 
       2   หมายถึง  มีการปฏิบติัในระดบันอ้ย   (ร้อยละ 21-40) 
       1   หมายถึง  มีการปฏิบติัในระดบันอ้ยท่ีสุด   (ร้อยละ 0-20) 
 

ขอ้ รายการประเมิน 
มีการปฏิบติั 

 5  4  3  2     1 
 

1. 
               คุณลักษณะวชิาชีพครู 
ผูเ้รียนพบวา่ครูใหค้วามรักและเมตตาศิษยเ์อาใจใส่
ช่วยเหลือส่งเสริมใหก้าํลงัใจในการศึกษาเล่าเรียนแก่ศิษย์
โดยเสมอหนา้              
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ขอ้ รายการประเมิน 
มีการปฏิบติั 

 5  4  3  2     1 
2 ผูเ้รียนพบวา่ครูไดอ้บรมสั่งสอน ฝึกฝน สร้างเสริมความรู้

ทกัษะและนิสยัท่ีถกูตอ้งดีงามใหแ้ก่ศิษยอ์ยา่งเตม็
ความสามารถดว้ยความบริสุทธ์ิใจ 

     

3 ผูเ้รียนพบวา่ครูประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่ศิษย์
ทั้งทางกาย วาจาและจิตใจ 

     

4 ผูเ้รียนพบวา่ครูไม่กระทาํตนเป็นปฏิปักษต่์อความเจริญทาง
กาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสงัคมของศิษย ์

     

5 ผูเ้รียนพบวา่ครูไม่แสวงหาประโยชน์อนัเป็นอามิสสินจา้ง
จากศิษย ์ในการปฏิบติัหนา้ท่ีตามปกติ และไม่ใชใ้หศิ้ษย์
กระทาํการใด ๆ อนัเป็นการหาผลประโยชนใ์หแ้ก่ตน 
โดยมิชอบ 

     

6 ผูเ้รียนพบวา่ครูไดพ้ฒันาตนเองทั้งทางดา้นวิชาชีพ ดว้ย
บุคลิกภาพและวิสยัทศันใ์หท้นัต่อการพฒันาทางวิทยาการ 
เศรษฐกิจ สังคมและการเมืองอยูเ่สมอ 

     

7 ผูเ้รียนพบวา่ครูรัก ศรัทธาและตระหนกัในวิชาชีพครูวา่เป็น
อาชีพท่ีมีเกียรติ มีความสาํคญัและจาํเป็นต่อสงัคม 

     

8 ผูเ้รียนพบวา่ครูเป็นสมาชิกท่ีดีต่อองคก์รวิชาชีพครู      
9 ผูเ้รียนพบวา่ครูไดช่้วยเหลือเก้ือกูลครูและชุมชนในทาง

สร้างสรรค ์ใหค้วามร่วมมือ แนะนาํ ปรึกษาช่วยเหลือแก่
เพ่ือนครูทั้งเร่ืองส่วนตวั ครอบครัวและการงานตามโอกาส
อยา่งเหมาะสม 

     

10 ผูเ้รียนพบวา่ผูป้กครอง ชุมชนและสงัคมนอกโรงเรียนให้
การยอมรับนบัถือครู 

     

11 ผูเ้รียนพบวา่ครูประพฤติปฏิบติัตนเป็นผูน้าํในการอนุรักษ ์
พฒันาภูมิปัญญาและวฒันธรรมไทย 
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ขอ้ รายการประเมิน 
มีการปฏิบติั 

 5  4  3  2     1 
 
 
12 

               การจัดการเรียนการสอน 
ผู้เรียนใช้กระบวนการเพือ่สร้างองค์ความรู้ใหม่ 
ผูเ้รียนพบวา่คณะครูวางแผนและร่วมกนัสอน ในสาระท่ี
เช่ือมโยงกบัทอ้งถ่ิน 

     

13 
 

ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ดว้ยกิจกรรมการตั้งปัญหา ตั้งสมมติฐาน 
รวบรวมขอ้มลู ทดลอง วิเคราะห์และสรุปผลการทดลองท่ี
เรียนรู้ ซ่ึงเรียกวา่ระเบียบวิธีการทางวิทยาศาสตร์ 

     

14 
 

ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ดว้ยกิจกรรมสร้างความสนใจดว้ยข่าว ขอ้
สงสยั ภาพ สาํรวจตรวจสอบดว้ยการทดลอง การสาํรวจ  
อธิบายและลงขอ้สรุป ขยายความรู้ไปอธิบายเร่ืองทาํนอง
เดียวกนั และการประเมินผลซ่ึงเรียกว่ากระบวนการสืบ
เสาะหาความรู้ 

     

15 ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ดว้ยกิจกรรมการตั้งปัญหา การวางแผน
แกปั้ญหา และการสรุปผล ซ่ึงเรียกวา่กระบวนการแกปั้ญหา 

     

16 ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ดว้ยกิจกรรมการคิดท่ีมีความต่อเน่ืองจากส่ิง
ท่ีรู้ไปสู่ส่ิงท่ีตอ้งการรู้ดว้ยกระบวนการคิดแบบต่าง ๆ 

     

17 ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน
วิทยาศาสตร์ เช่นโครงงานประเภททดลอง โครงงาน
ประเภทสาํรวจและโครงงานประเภทส่ิงประดิษฐ ์

     

18 ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้จากวิทยากรและแหล่งเรียนรู้ในทอ้งถ่ิน      
19 ผูเ้รียนไดรั้บกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีกระตุน้ใหคิ้ดหาคาํตอบ

และพดูขยายความนาํเสนอไดด้ว้ยตนเอง 
     

20 จดักิจกรรมการเรียนรู้กระตุน้ใหผู้เ้รียนสร้างและนาํเสนอ
ความรู้ใหม่ในรูปผงัมโนทศันแ์บบต่าง ๆ /นิทรรศการหรือ
รูปแบบท่ีผูเ้รียนคิดข้ึนเอง 
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ขอ้ รายการประเมิน 
มีการปฏิบติั 

 5  4  3  2     1 
 
21 

ผู้เรียนมส่ีวนร่วมในการเรียนและมปีฏิสัมพนัธ์ในเชิงบวก 
ผูเ้รียนพบวา่กิจกรรมการเรียนรู้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการ
ของกลุ่มผูเ้รียน 

     

22 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการวางแผนการเรียนรู้      
23 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการอภิปรายแสดงความคิดเห็น      
24 ผูเ้รียนไดน้าํเสนอผลงาน/ช้ินงาน องคค์วามรู้หรือ

นิทรรศการเพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนั  
     

25 ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้โดยกระบวนการกลุ่มและพฒันาลกัษณะ
นิสัยในการอยูร่่วมกนั 

     

26 ผูเ้รียนท่ีเรียนเก่งใหค้าํแนะนาํและช่วยเหลือคนท่ีเรียนอ่อน
และปานกลางดว้ยความเตม็ใจ 

     

 
 
27 

ครูเป็นผู้อาํนวยความสะดวกและสร้างบรรยากาศทีเ่อือ้ต่อ
การเรียนรู้ 
ผูเ้รียนพบวา่ครูจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้การทดลอง การ
สาํรวจจริง ๆ 

     

28 ผูเ้รียนพบวา่ครูใหก้าํลงัใจผูเ้รียนท่ีเรียนเก่ง ปานกลางและ
อ่อนเสมอภาคกนั 

     

29 ผูเ้รียนพบวา่ครูสงัเกตการปฏิบติักิจกรรมกลุ่มและการ
เรียนรู้ของผูเ้รียน 

     

30 ผูเ้รียนพบวา่ครูจดับรรยากาศกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดการใฝ่รู้
อยา่งต่อเน่ือง 

     

31 ผูเ้รียนพบวา่ครูเตรียมความพร้อมเพ่ือใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้
อยา่งสนุกสนานและมีความสุข 

     

 
32 

ครูมกีารวดัและประเมนิผลตามสภาพจริง 
ผูเ้รียนพบวา่ครูวดัและประเมินผลตามผลการเรียนรู้ท่ี
คาดหวงัในหลกัสูตร 
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ขอ้ รายการประเมิน 
มีการปฏิบติั 

 5  4  3  2     1 
33 ผูเ้รียนพบวา่ครูวดัและประเมินผลครอบคลุมทั้งดา้นความรู้ 

กระบวนการและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
     

34 ผูเ้รียนพบวา่ครูมีการวดัและประเมินผลโดยผูเ้รียน ครู 
เพ่ือนและผูป้กครอง 

     

35 ผูเ้รียนพบวา่ครูนาํผลการวดัและประเมินไปใชใ้นการ
ปรับปรุงพฒันาผูเ้รียนใหผ้า่นเกณฑก์ารประเมิน  

     

 
36 

ผู้เรียนนําความรู้ไปใช้ในชีวติประจาํวนั 
ผูเ้รียนนาํส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใชใ้นชีวิตจริง 

     

37 ผูเ้รียนสามารถนาํความรู้ใหม่ไปใชใ้นครอบครัวและชุมชน      
 
 
38 
 

            ส่ิงอาํนวยความสะดวกในการใช้หลกัสูตร 
วสัดุอุปกรณ์ 
ผูเ้รียนไดรั้บการปฐมนิเทศในการใชว้สัดุอุปกรณ์อยา่ง
ระมดัระวงัเพือ่ใหเ้กิดความปลอดภยั 

     

39 ผูเ้รียนไดรั้บการฝึกในการใชแ้ละการจดัเกบ็วสัดุอุปกรณ์
อยา่งเป็นระบบระเบียบ 

     

40 ผูเ้รียนพบวา่วสัดุอุปกรณ์สอดคลอ้งเหมาะสมกบักิจกรรม
การเรียนการสอน 

     

41 ผูเ้รียนพบวา่วสัดุอุปกรณ์มีจาํนวนเพียงพอกบัจาํนวนกลุ่ม
ของผูเ้รียน 

     

42 ผูเ้รียนพบวา่วสัดุอุปกรณ์มีความสะดวกต่อการนาํมาใช ้      
43 ผูเ้รียนพบวา่วสัดุอุปกรณ์ใชไ้ดอ้ยา่งคุม้ค่า      
 
44 

ส่ือการเรียน/ตาํราเรียน    
ผูเ้รียนพบวา่ส่ือการเรียน/ตาํราเรียนสอดคลอ้งกบัผลการ
เรียนรู้ท่ีคาดหวงั เน้ือหาและกิจกรรมการเรียนการสอน 

     

45 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการจดัทาํส่ือการเรียนกบัครูและเพ่ือน      
46 ผูเ้รียนพบวา่ส่ือการเรียน/ตาํราเรียนมีจาํนวนเพียงพอกบั

ผูเ้รียนเพ่ือศึกษาคน้ควา้ 
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ขอ้ รายการประเมิน 
มีการปฏิบติั 

 5  4  3  2     1 
47 ผูเ้รียนพบวา่ส่ือการเรียน/ตาํราเรียนมีความเหมาะสมกบั

ผูเ้รียน 
     

48 ผูเ้รียนพบวา่ส่ือการเรียน/ตาํราเรียนมีความสะดวกต่อการ
นาํมาใช ้

     

 
49 

ห้องเรียน/ห้องปฏิบัตกิาร 
ผูเ้รียนพบวา่ขนาดของหอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการมีความ
เหมาะสมกบัจาํนวนกลุ่มของผูเ้รียน 

     

50 ผูเ้รียนพบวา่การจดัหอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการมีความ
ปลอดภยั ไม่ก่อใหเ้กิดอนัตรายแก่ผูเ้รียน 

     

51 ผูเ้รียนพบวา่การจดัหอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการมีความสะดวก
ในการใช ้

     

52 ผูเ้รียนพบวา่หอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการมีสภาพพร้อมใช ้      
53 ผูเ้รียนพบวา่หอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการปลอดโปร่ง  

ไม่อบอา้ว อากาศถ่ายเทไดดี้ 
     

54 ผูเ้รียนพบวา่หอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการปราศจากเสียงและ
ส่ิงรบกวน 

     

55 ผูเ้รียนพบวา่หอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการมีแสงสว่างพอเหมาะ      
56 ผูเ้รียนพบวา่ในหอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการมีนํ้าใชท้าํความ

สะอาดอุปกรณ์การทดลองเพียงพอ 
     

 
ตอนที ่3 ข้อคดิเห็นอืน่ ๆ และข้อเสนอแนะเพิม่เติม 

1. ขอ้คิดเห็น ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกบัคุณลกัษณะวิชาชีพครู 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
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2. ขอ้คิดเห็น ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกบัความพร้อมของวสัดุอุปกรณ์ ส่ือการเรียน/ 

ตาํราเรียน หอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการ และงบประมาณ 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
 
3. ขอ้คิดเห็น ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอน 

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 
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แบบสอบถาม 

ระดบัการปฏิบัติเกีย่วกบัปัจจยันําเข้าและกระบวนการ 
(ฉบับที ่1  สอบถามคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและครูผู้สอนวทิยาศาสตร์ช่วงช้ันที ่3) 

..............................................................   
คาํช้ีแจง 
 1. แบบสอบถามชุดน้ีสร้างข้ึนสําหรับสอบถามคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและ
ครูผูส้อนวิทยาศาสตร์ ช่วงชั้นท่ี 3 โดยมีจุดประสงคเ์พ่ือตอ้งการทราบคุณลกัษณะของครูกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ช่วงชั้นท่ี 3 ในโรงเรียนของท่านดา้นมีคุณลกัษณะวิชาชีพ ความพร้อมและ
การใชส่ิ้งอาํนวยความสะดวกในการดาํเนินการหลกัสูตร เพ่ือนาํขอ้มูลท่ีไดไ้ปใชป้ระโยชน์ในการ
เตรียมความพร้อมและวางแนวทางในการดําเนินการใช้หลักสูตรและการปรับปรุงพัฒนา
กระบวนการดาํเนินการในขั้นตอนต่าง ๆ 
 2. แบบสอบถามมี 3 ตอนประกอบดว้ย 

ตอนท่ี 1 สถานภาพผูใ้หข้อ้มูล 
ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกบัคุณลกัษณะวิชาชีพครู ส่ิงอาํนวยความสะดวกใน 

การใชห้ลกัสูตร การพฒันาหลกัสูตร การบริหารหลกัสูตร และการจดัการเรียนการสอน 
  ตอนท่ี 3 ขอ้คิดเห็นอ่ืน ๆ และขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม   
 3. ขอ้มูลท่ีท่านตอบจะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบติังานของท่านแต่ประการใดผูวิ้จยัจะ
นาํไปวิเคราะห์และนาํเสนอในภาพรวมเท่านั้น จึงขอความอนุเคราะห์ใหท่้านตอบขอ้คาํถามตาม
ความเป็นจริง เพราะขอ้มูลท่ีเป็นจริงของท่านจะมีคุณค่าอยา่งยิง่ต่อการประเมินและพฒันาหลกัสูตร 

ผูว้ิจยัหวงัเป็นอย่างยิ่งว่าจะไดรั้บความอนุเคราะห์จากท่านให้ขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อ 
การวิจยัคร้ังน้ี จึงขอขอบพระคุณไว ้ณ โอกาสน้ีเป็นอยา่งสูง 
 
 
 
 
 
       นางจินดาภรณ์  บุญอนนัต ์
                                          นิสิตปริญญาโท สาขาการพฒันาหลกัสูตรและการเรียนการสอน 
                                       คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏันครศรีธรรมราช 
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ตอนที ่1  สถานภาพของผู้ให้ข้อมูล 
คาํช้ีแจง  ผูใ้หข้อ้มูลทาํเคร่ืองหมาย ( / ) ลงในช่องหนา้ขอ้ความท่ีตรงกบัความเป็นจริง 
 
1.  สถานภาพ 
           คณะกรรมการบริหารหลกัสูตร ครูผูส้อนวิทยาศาสตร์ช่วงชั้นท่ี 3 
2. เพศ  
                      ชาย                                                หญิง 
3. อาย ุ
                                     41 – 50  ปี                                     51 – 60  ปี 
4.   อายรุาชการ 
                               21 – 25  ปี                                     26 – 30  ปี 
                               มากกว่า 30  ปี 
5.   วฒิุการศึกษา 
                                     ปริญญาตรี                                     ปริญญาโท 
6.           ประสบการณ์ในการทาํงานท่ีสมัพนัธ์กบัโรงเรียนน้ี 
                                       21 – 25  ปี                                   26 – 30  ปี 
                                       มากกว่า 30  ปี 
 
ตอนที ่2    แบบสอบถามเกีย่วกบัคุณลกัษณะวชิาชีพครู ส่ิงอาํนวยความสะดวกในการใช้หลกัสูตร 
    การพฒันาหลกัสูตร การบริหารหลกัสูตร และการจดัการเรียนการสอน 
คาํช้ีแจง   ใหค้ณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและครูผูส้อนวิทยาศาสตร์ช่วงชั้นท่ี 3 พิจารณารายการ
ประเมินแต่ละรายการวา่ครูผูส้อนวิทยาศาสตร์ช่วงชั้นท่ี 3 / หลกัสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ช่วงชั้นท่ี 3 / กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ในโรงเรียนของท่านมีการปฏิบติัตาม
รายการประเมินในระดบัใดตามการรับรู้ของท่านแลว้ทาํเคร่ืองหมาย ( / ) ลงในช่องใหต้รงกบัความ
เป็นจริงดงัน้ี 
      5   หมายถึง  มีการปฏิบติัในระดบัมากท่ีสุด       (ร้อยละ 81-100) 
      4   หมายถึง  มีการปฏิบติัในระดบัมาก               (ร้อยละ 61- 80) 
      3   หมายถึง  มีการปฏิบติัในระดบัปานกลาง      (ร้อยละ 41- 60) 
      2   หมายถึง  มีการปฏิบติัในระดบันอ้ย               (ร้อยละ 21- 40) 
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      1   หมายถึง  มีการปฏิบติัในระดบันอ้ยท่ีสุด        (ร้อยละ 0 - 20) 

ขอ้ รายการประเมิน 
มีการปฏิบติั 

 5  4  3  2     1 
 

1. 
                  คุณลกัษณะวชิาชีพครู 
รักและเมตตาศิษยเ์อาใจใส่ช่วยเหลือส่งเสริมใหก้าํลงัใจ 
ในการศึกษาเล่าเรียนแก่ศิษยโ์ดยเสมอหนา้ 

     

2.  อบรมสัง่สอนฝึกฝนสร้างเสริมความรู้ทกัษะและนิสยัท่ี 
ถูกตอ้งดีงามใหแ้ก่ศิษยอ์ยา่งเตม็ความสามารถดว้ยความ
บริสุทธ์ิใจ 

     

3. ประพฤติ ปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่ศิษยท์ั้งทางกาย  
วาจาและจิตใจ 

     

4. ไม่กระทาํตนเป็นปฏิปักษต่์อความเจริญทางกาย สติปัญญา 
จิตใจ อารมณ์และสงัคมของศิษย ์

     

5. ไม่แสวงหาประโยชนอ์นัเป็นอามิสสินจา้งจากศิษย ์ 
ในการปฏิบติัหนา้ท่ีตามปกติ และไม่ใชใ้หศิ้ษยก์ระทาํการ
ใด ๆ  อนัเป็นการหาผลประโยชน์ใหแ้ก่ตนโดยมิชอบ 

     

6. พฒันาตนเองทั้งทางดา้นวิชาชีพ ดว้ยบุคลิกภาพและ
วิสยัทศันใ์หท้นัต่อการพฒันาทางวิทยาการ เศรษฐกิจ สังคม
และการเมืองอยูเ่สมอ 

     

7. รัก ศรัทธาและตระหนกัในวิชาชีพครูวา่เป็นอาชีพท่ีมีเกียรติ 
มีความสาํคญัและจาํเป็นต่อสงัคม 

     

8 ครูเป็นสมาชิกท่ีดีต่อองคก์รวิชาชีพครู      
9. ครูมีการช่วยเหลือเก้ือกลูครูและชุมชนในทางสร้างสรรค ์      
10 ครูใหค้วามร่วมมือ แนะนาํ ปรึกษาช่วยเหลือแก่เพ่ือนครูทั้ง

เร่ืองส่วนตวั ครอบครัวและการงานตามโอกาสอยา่ง
เหมาะสม 

     

11. ประพฤติปฏิบติัตนเป็นผูน้าํในการอนุรักษ ์พฒันาภูมิปัญญา
และวฒันธรรมไทย 

     

 
 



 243 

 

ขอ้ รายการประเมิน 
มีการปฏิบติั 

 5  4  3  2     1 
 
 

12. 

        ส่ิงอาํนวยความสะดวกในการใช้หลกัสูตร 
วสัดุอุปกรณ์ 
มีความสอดคลอ้งเหมาะสมกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั 

     

13. มีความสอดคลอ้งเหมาะสมกบัเน้ือหาและกิจกรรมการเรียน
การสอน 

     

14. วสัดุอุปกรณ์ในการทดลองมีจาํนวนเพียงพอกบัจาํนวน
ผูเ้รียน 

     

15. วสัดุอุปกรณ์ในการทดลองมีความสะดวกต่อการนาํมาใช ้      
16 วสัดุอุปกรณ์ในการทดลองใชไ้ดอ้ยา่งคุม้ค่า      
 
17. 

ส่ือการเรียน/ ตาํราเรียน    
สอดคลอ้งกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั เน้ือหา กิจกรรมการ
เรียนการสอน 

     

18. มีจาํนวนเพียงพอกบัผูเ้รียนเพือ่ศึกษาคน้ควา้      
19. มีส่ือการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียน      
20. มีความสะดวกต่อการนาํมาใช ้      
21. มีครบถว้นตามโครงสร้างของหลกัสูตร      
 
22. 

ห้องเรียน/ห้องปฏิบัตกิาร 
มีจาํนวนหอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการเพียงพอกบัจาํนวนหอ้ง
ของผูเ้รียนท่ีหมุนเวียนเขา้ใช ้

     

23. ขนาดของหอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการมีความเหมาะสมกบั
จาํนวนนกัเรียน 

     

24. จดัหอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการใหมี้ความปลอดภยั ไม่
ก่อใหเ้กิดอนัตรายแก่ผูเ้รียน 

     

25. หอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการมีความสะดวกในการใช ้      
26. หอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการมีสภาพพร้อมใช ้      
27. หอ้งเรียนปลอดโปร่ง ไม่อบอา้ว อากาศถ่ายเทไดดี้      
28. หอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการปราศจากเสียงและกล่ินรบกวน      
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ขอ้ รายการประเมิน 
มีการปฏิบติั 

 5  4  3  2     1 
29. หอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการมีแสงสวา่งพอเหมาะ      
30. นํ้าใชท้าํความสะอาดอุปกรณ์การทดลองมีเพียงพอ      
 
31. 

งบประมาณ 
ไดรั้บการจดัสรรเหมาะสมกบังาน/โครงการท่ีนาํเสนอ 

     

32. มีการวางแผนการใชจ่้ายงบประมาณไวล่้วงหนา้      
33. มีการเบิกจ่ายงบประมาณไดต้รงตามวตัถุประสงคแ์ละถกู

ประเภทของงาน/โครงการ 
     

34. ไดรั้บการสนบัสนุนจากงบกลางหรือส่วนอ่ืนเม่ือมีความ
ตอ้งการจาํเป็นอยา่งเร่งด่วนเพ่ือผลประโยชน์ต่อผูเ้รียน 

     

 
 
35 

                    การพฒันาหลกัสูตร 
การศึกษาข้อมูลพืน้ฐานทีจ่ําเป็นต่อการพฒันาหลกัสูตร 
มีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและงาน
วิชาการของสถานศึกษา 

     

36 มีส่วนร่วมในการจดัตั้งคณะอนุกรรมการกลุ่มสาระเพ่ือ
พฒันาหลกัสูตรกลุ่มสาระ 

     

37 ดาํเนินการประชุมช้ีแจงแนวทางการดาํเนินการตามบทบาท
หนา้ท่ีของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการในการนาํ
หลกัสูตรไปใช ้

     

38 มีการศึกษาเอกสาร สารสนเทศเพื่อการพฒันาหลกัสูตร 
กลุ่มสาระ 

     

39 มีการเตรียมหลกัสูตรกลุ่มสาระ เอกสารประกอบหลกัสูตร
กลุ่มสาระอยา่งเพยีงพอและเป็นปัจจุบนัสาํหรับครู 

     

40 มีการเตรียมตาํรา หนงัสือเรียนคู่มือต่าง ๆ อยา่งเพียงพอและ
เป็นปัจจุบนัสาํหรับผูเ้รียน 

     

41 มีการเตรียมครูผูส้อน วสัดุอุปกรณ์และงบประมาณเพือ่
พฒันาหลกัสูตรกลุ่มสาระ 
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ขอ้ รายการประเมิน 
มีการปฏิบติั 

 5  4  3  2     1 
 
 
42 

การร่างหลกัสูตรให้สอดคล้องกบัข้อมูลพืน้ฐานและคุณภาพ
ของผู้เรียน 
มีการนาํความตอ้งการ / ปัญหาของชุมชนและผูเ้รียนมาเป็น
ขอ้มูลในการพฒันาหลกัสูตรกลุ่มสาระ 

     

43 มีนกัวิชาการหรือนกัพฒันาหลกัสูตรใหค้วามรู้และ
คาํแนะนาํในการพฒันาหลกัสูตรกลุ่มสาระ 

     

44 จุดหมายของหลกัสูตรสะทอ้นคุณภาพผูเ้รียนทั้งดา้นความรู้ 
กระบวนการและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์

     

45 เน้ือหาท่ีระบุในหลกัสูตรจดัใหผู้เ้รียนเรียนรู้ไดด้ว้ยกิจกรรม
การเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 

     

46 มีการวดัและประเมินผลท่ีหลากหลาย      
 
47 

การนําหลกัสูตรไปใช้ 
ครูดาํเนินการสอนตามหลกัสูตรเพ่ือบรรลุตามเป้าหมายของ
หลกัสูตร 

     

48 ครูใชเ้ทคนิควิธีสอนท่ีหลากหลายในการจดัการเรียนรู้      
49 ครูใชส่ิ้งอาํนวยความสะดวกเช่น อุปกรณ์การทดลอง ส่ือ

การเรียน เอกสาร ตาํราเรียนเพ่ือใหเ้กิดประโยชนสู์งสุดแก่
ผูเ้รียน 

     

50 ครูใชก้ารวดัผลหลายวิธีเช่น แบบทดสอบ การนาํเสนอ การ
ตรวจช้ินงาน สงัเกตการทดลอง กระบวนการกลุ่ม 

     

51 ครูมีการวดัผลทั้งก่อนเรียน ระหวา่งเรียนและหลงัเรียน      
52 ครูวางแผนและพฒันาผูเ้รียนใหผ้า่นเกณฑก์ารประเมิน      
 
 
53 

                           การบริหารหลกัสูตร 
วางแผนและดําเนินการบริหารงานวชิาการ 
สนบัสนุนใหบุ้คลากรในกลุ่มสาระเขา้รับการอบรมสมัมนา
หรือฝึกปฏิบติัดา้นการจดัทาํหลกัสูตรกลุ่มสาระ 
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ขอ้ รายการประเมิน 
มีการปฏิบติั 

 5  4  3  2     1 
54 สนบัสนุนใหบุ้คลากรในกลุ่มสาระเขา้รับการอบรมสมัมนา

หรือฝึกปฏิบติัดา้นการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็น
สาํคญั 

     

55 สนบัสนุนใหบุ้คลากรในกลุ่มสาระเขา้รับการอบรมสมัมนา
หรือฝึกปฏิบติัดา้นการผลิตการการซ่อมบาํรุงส่ือ 

     

56 สนบัสนุนใหบุ้คลากรในกลุ่มสาระเขา้รับการอบรมสมัมนา
หรือฝึกปฏิบติัดา้นการประเมินตามสภาพจริง 

     

57 สนบัสนุนใหบุ้คลากรในกลุ่มสาระเขา้รับการอบรมสมัมนา
หรือฝึกปฏิบติัดา้นการวิจยัในชั้นเรียน 

     

58 จดัครูเขา้สอนและสอนแทนตามความรู้/ความสามารถ      
59 สนบัสนุนใหค้รูมีโอกาสพฒันาความกา้วหนา้ทางวิชาการ      
60 สนบัสนุนใหค้รูจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้      
61 สนบัสนุนใหค้รูปรับปรุงและพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้

ใหเ้หมาะสมกบัสภาพและปัญหาของผูเ้รียน 
     

62 การปฏิบติังานของครูเป็นไปตามปฏิทินทางวิชาการของ
สถานศึกษา 

     

63 มีการประชุมปรึกษาในกลุ่มครูท่ีปฏิบติังานสอนใน
สาขาวิชาเดียวกนั เพื่อพฒันาเอกสารประกอบการสอนหรือ
นวตักรรมอ่ืน ๆใหดี้ข้ึน 

     

 
64 

การบริหารทัว่ไปทีเ่อือ้ต่อการจดัการเรียนการสอน 
มีการเตรียมอาคารสถานท่ีและหอ้งปฏิบติัการเพ่ือรองรับ
การใชห้ลกัสูตร 

     

65 มีการดูแล/จดัใหมี้การใชอ้าคารสถานท่ีและหอ้งปฏิบติัการ
ต่าง ๆ อยา่งคุม้ค่า 

     

66 วางแผนและจดัซ้ือ จดัหา ผลิต ซ่อมบาํรุงวสัดุอุปกรณ์ตาม
ลกัษณะวิชาวทิยาศาสตร์ 
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ขอ้ รายการประเมิน 
มีการปฏิบติั 

 5  4  3  2     1 
67 วางแผนจดัระเบียบส่ือและแหล่งเรียนรู้ไวอ้ยา่งชดัเจนและ

พอเพียง 
     

68 จดับรรยากาศในหอ้งเรียนและแหล่งวิชาการต่าง ๆ ให้
เหมาะสมตามจุดเนน้ของหลกัสูตร 

     

 
69 

การนิเทศกาํกบัตดิตาม 
มีแผนการนิเทศภายในของโรงเรียนเพ่ือนิเทศแต่ละ 
กลุ่มสาระ 

     

70 มีการประชุมช้ีแจงวางแผนหลกัการนิเทศเพ่ือการปรับปรุง
พฒันา 

     

71 มีการนิเทศแบบกลัยาณมิตร      
72 การนิเทศมีความสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูรั้บการ

นิเทศ 
     

73 มีการนิเทศกลุ่มสาระเป็นไปอยา่งต่อเน่ืองสมํ่าเสมอ      
74 กลุ่มสาระมีโอกาสแจง้ปัญหา ความตอ้งการและแนว

ทางแกไ้ขในการนิเทศของฝ่ายบริหาร 
     

75 มีการรายงานผลการนิเทศใหผู้เ้ก่ียวขอ้งรับทราบ      
76 มีการนาํขอ้มูลจากการนิเทศมาพฒันาการบริหารหลกัสูตร

และการจดัการเรียนการสอน 
     

 
77 

การพฒันาบุคลากร 
สนบัสนุนใหค้รูเขา้รับการประชุม อบรม สมัมนาเพ่ือ
พฒันาการเรียนการสอน 

     

78 สนบัสนุนใหค้รูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางวิชาการใน
สถานศึกษาเดียวกนัและสถานศึกษาอ่ืน 

     

79 สนบัสนุนใหค้รูใชก้ารวิจยัเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการ
เรียนรู้ 
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ขอ้ รายการประเมิน 
มีการปฏิบติั 

 5  4  3  2     1 
 
 
80 

                        การจดัการเรียนการสอน 
ผู้เรียนใช้กระบวนการเพือ่สร้างองค์ความรู้ใหม่ 
จดักิจกรรมการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนใชร้ะเบียบวิธีการทาง
วิทยาศาสตร์ 

     

81 จดักิจกรรมการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนใชก้ระบวนการสืบเสาะหา
ความรู้ 

     

82 จดักิจกรรมการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนใชก้ระบวนการแกปั้ญหา      
83 จดักิจกรรมการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนใชก้ระบวนการคิด      
84 จดักิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยการเรียนแบบโครงงาน

วิทยาศาสตร์ 
     

85 จดักิจกรรมการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนมีความต่อเน่ืองจากส่ิงท่ีรู้
ไปสู่ส่ิงท่ีตอ้งการรู้ 

     

86 จดักิจกรรมการเรียนรู้กระตุน้ใหผู้เ้รียนคิดหาคาํตอบ พดู
ขยายความได ้

     

87 จดักิจกรรมการเรียนรู้กระตุน้ใหผู้เ้รียนสร้างและนาํเสนอ
ความรู้ใหม่ในรูปผงัมโนทศันแ์บบต่าง ๆ 

     

 
88 

ผู้เรียนมส่ีวนร่วมในการเรียนและมปีฏิสัมพนัธ์ในเชิงบวก 
เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการวางแผนการเรียนรู้ 

     

89 จดักิจกรรมการเรียนรู้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
ผูเ้รียน 

     

90 จดักิจกรรมใหผู้เ้รียนไดร่้วมอภิปรายแสดงความคิดเห็น      
91 จดักิจกรรมใหผู้เ้รียนไดน้าํเสนอผลงาน/ช้ินงาน  

องคค์วามรู้หรือนิทรรศการ 
     

 
 
92 

ครูเป็นผู้อาํนวยความสะดวกและสร้างบรรยากาศทีเ่อือ้ต่อ
การเรียนรู้ 
จดักิจกรรมการเรียนรู้เนน้การทดลอง การสาํรวจจริง ๆ 
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93 จดักิจกรรมใหผู้เ้รียนไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้กนั 
 

     

ขอ้ รายการประเมิน 
มีการปฏิบติั 

 5  4  3  2     1 
94 ใหก้าํลงัใจผูเ้รียนท่ีเรียนเก่ง ปานกลางและอ่อนเสมอกนั      
95 สงัเกตการปฏิบติักิจกรรมกลุ่มและการเรียนรู้ของผูเ้รียน      
96 จดับรรยากาศกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดการใฝ่รู้อยา่งต่อเน่ือง      
97 เตรียมความพร้อมเพ่ือใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้อยา่งสนุกสนาน

และมีความสุข 
     

 
98 

ครูมกีารวดัและประเมนิผลตามสภาพจริง 
มีการวดัและประเมินผลช้ินงาน 

     

99 มีการประเมินการสังเกตการปฏิบติังานกลุ่ม      
100 มีการประเมินกระบวนการในการทดลอง      
101 มีการประเมินการนาํเสนอผลงานของผูเ้รียน      
102 มีการวดัและประเมินผลเป็นไปตามมาตรฐานการเรียนรู้      
103 มีการวดัและประเมินผลครอบคลุมทั้งดา้นความรู้ 

กระบวนการและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
     

104 มีการประเมินผลร่วมกนัของผูเ้รียน ครู และผูป้กครอง      
105 มีการนาํผลการประเมินไปใชใ้นการวางแผนร่วมกบัผูเ้รียน

เพ่ือพฒันาผูเ้รียน 
     

106 มีการนาํผลการประเมินไปใชใ้นการวางแผนเพ่ือพฒันา 
การจดัการเรียนการสอนของครู 

     

 
107 

ผู้เรียนนําความรู้ไปใช้ในชีวติประจาํวนั 
ผูเ้รียนนาํส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใชใ้นชีวิตประจาํวนัของผูเ้รียน 

     

108 ผูเ้รียนนาํส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใชใ้นครอบครัวและชุมชน      
 
ตอนที ่3 ข้อคดิเห็นอืน่ ๆ และข้อเสนอแนะเพิม่เติม 

1. ขอ้คิดเห็น ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกบัคุณลกัษณะวิชาชีพครู 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
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.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 
2. ขอ้คิดเห็น ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกบัความพร้อมของวสัดุอุปกรณ์ ส่ือการเรียน/เอกสาร/ 

ตาํราเรียน สถานท่ีเรียน/หอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการ และงบประมาณ 
............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................ 
3. ขอ้คิดเห็น ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกบัการพฒันาหลกัสูตร 

............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
4. ขอ้คิดเห็น ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกบัการบริหารหลกัสูตร 

............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
5. ขอ้คิดเห็น ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอน 

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 
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แบบสอบถาม  
ความสอดคล้องระหว่างองค์ประกอบภายในของหลกัสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์  

ช่วงช้ันที ่3  
(ฉบับผู้เช่ียวชาญด้านหลกัสูตร) 

...........................................................................   
คาํช้ีแจง 

 1. แบบสอบถามความสอดคลอ้งระหว่างองค์ประกอบภายในของหลกัสูตรกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ช่วงชั้นท่ี 3 ฉบบัน้ี สร้างข้ึนโดยมีจุดประสงคเ์พ่ือตรวจสอบความ
สอดคล้องระหว่างองค์ประกอบภายในของหลักสูตรเก่ียวกับ วิสัยทัศน์ ภารกิจ เป้าหมาย 
คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียน คุณภาพผูเ้รียนท่ีจบช่วงชั้นท่ี 3 โครงสร้างของหลกัสูตร 
มาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้น ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั เน้ือหาสาระการเรียนรู้ คาํอธิบายรายวิชา 
หน่วยการเรียนรู้ และการวดัประเมินผล แลว้นาํขอ้มูลท่ีไดไ้ปใชป้ระโยชนใ์นการเตรียมความพร้อม
และวางแนวทางในการดาํเนินการใชห้ลกัสูตรใหมี้ประสิทธิภาพสูงสุดต่อไป มีจาํนวน 39 ขอ้ 

 2. ให้ผูเ้ช่ียวชาญพิจารณาความสอดคลอ้งระหว่างองคป์ระกอบภายในของหลกัสูตร
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ช่วงชั้นท่ี 3 แลว้ทาํเคร่ืองหมาย (/) ลงในช่องทางขวามือของ
แบบสอบถามท่ีตรงกบัการพิจารณาดงัน้ี 

+1 หมายถึง  แน่ใจวา่มีความสอดคลอ้งขององคป์ระกอบตามรายการประเมิน   
  0   หมายถึง  ไม่แน่ใจวา่มีความสอดคลอ้งขององคป์ระกอบตามรายการประเมิน   
 -1 หมายถึง  แน่ใจวา่ไม่มีความสอดคลอ้งขององคป์ระกอบตามรายการประเมิน   

 จึงขอขอบพระคุณไว ้ณ โอกาสน้ีเป็นอยา่งสูง 
 
 
 

          
                     นางจินดาภรณ์  บุญอนนัต ์

    นิสิตปริญญาโท สาขาการพฒันาหลกัสูตรและการเรียนการสอน 
             คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏันครศรีธรรมราช 
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แบบสอบถาม 
ความสอดคล้องระหว่างองค์ประกอบภายในของหลกัสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 

ช่วงช้ันที ่3 
 

คาํช้ีแจง  ผูเ้ช่ียวชาญพจิารณาความสอดคลอ้งระหว่างองคป์ระกอบภายในของหลกัสูตร แลว้ทาํ 

               เคร่ืองหมาย (/) ลงในช่องทางขวามือของแบบสอบถามท่ีตรงกบัการพิจารณา 
 

ข้อ รายการประเมนิ ความสอดคล้อง 
+1 0 -1 

 
1. 

วสัิยทศัน์ ภารกจิ เป้าหมายของหลกัสูตร 

วิสยัทศันข์องหลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
สอดคลอ้งกบัจุดหมายของหลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พทุธศกัราช 
2544 

   

2. วิสยัทศันข์องหลกัสูตรสอดคลอ้งกบัการกาํหนดภารกิจของหลกัสูตร    

3. วิสยัทศันแ์ละภารกิจ สอดคลอ้งกบัเป้าหมายของหลกัสูตร    

4. การกาํหนดวิสัยทศัน์ ภารกิจ เป้าหมายสอดคลอ้งกนั สามารถนาํไปสู่การ
วางแผนปฏิบติัท่ีเป็นรูปธรรมได ้

   

5. เป้าหมายของหลกัสูตรมีความสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียนและ
ชุมชน 

   

 
6. 

คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ของผู้เรียน 

คุณลกัษณะอนัพึงประสงคส์อดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้พื้นฐานและ
สาระการเรียนรู้เพิม่เติมท่ีกาํหนดไวข้องกลุ่มสาระ 

   

7. คุณลกัษณะอนัพึงประสงคส์อดคลอ้งกบัเกณฑก์ารประเมินและระดบั
คุณภาพของ การประเมินตามสภาพจริง 

   

 
8. 

คุณภาพผู้เรียน 

คุณภาพผูเ้รียนสอดคลอ้งกบัเป้าหมายของการจดัการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ท่ีกาํหนด คือมีความรู้ความเขา้ใจ มีความคิด ทกัษะ
กระบวนการและจิตวิทยาศาสตร์ 

   

9. คุณภาพผูเ้รียนท่ีกาํหนดในหลกัสูตร สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู้     
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10. คุณภาพผูเ้รียนสอดคลอ้งและสนองความตอ้งการของผูเ้รียนและทอ้งถ่ิน    

 

ข้อ รายการประเมนิ ความสอดคล้อง 
+1 0 -1 

11. คุณภาพผูเ้รียนสอดคลอ้งและครบถว้นทั้งในดา้นความรู้ ทกัษะ
กระบวนการ คุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอนัพึงประสงค ์

   

 
12. 

โครงสร้างของหลกัสูตร 

โครงสร้างของหลกัสูตรมีรายวิชาพื้นฐานสอดคลอ้งกบัวิสยัทศัน ์ภารกิจ 
เป้าหมายหลกัสูตร 

   

13. โครงสร้างของหลกัสูตรมีรายวิชาเพ่ิมเติมตามความถนดั ความสนใจ
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียนและชุมชน 

   

14. โครงสร้างของหลกัสูตรมีสัดส่วนสอดคลอ้งเหมาะสมกบัเวลาและสาระ
การเรียนรู้ ตามขอ้กาํหนดของหลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพทุธศกัราช 
2544 

   

 
15. 

มาตรฐานการเรียนรู้ช่วงช้ัน 

มาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้น สอดคลอ้งกบัเป้าหมายของหลกัสูตร และ
คุณภาพของผูเ้รียน 

   

16. มาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้น สาระการเรียนรู้ และผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั
มีความสอดคลอ้งสมัพนัธ์กนั 

   

17. มาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้น กิจกรรมการเรียนรู้ และวิธีการวดัและ
ประเมินผลมีความสอดคลอ้งสมัพนัธ์กนั 

   

 
18. 

ผลการเรียนรู้ทีค่าดหวงั 

ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัสอดคลอ้งกบัเป้าหมายของหลกัสูตรและคุณภาพ
ของผูเ้รียน 

   

19. ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้น    

20. ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั เน้ือหาสาระ และคุณลกัษณะอนัพึงประสงคมี์
ความสอดคลอ้งสัมพนัธ์กนั 

   

21. ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั การวดัและการประเมินผลมีความสอดคลอ้ง
สมัพนัธ์กนั 
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ข้อ รายการประเมนิ ความสอดคล้อง 
+1 0 -1 

 
22. 

สาระการเรียนรู้ 
สาระการเรียนรู้ มีความสอดคลอ้งกบัเป้าหมายของหลกัสูตรและคุณภาพ
ของผูเ้รียน 

   

23. สาระการเรียนรู้รายปี/รายภาค สอดคลอ้งกบัสาระ มาตรฐานการเรียนรู้
ช่วงชั้น และผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัรายปี/รายภาค 

   

24. สาระการเรียนรู้จดัไดส้อดคลอ้งกบัวุฒิภาวะและศกัยภาพของผูเ้รียน    

 
25. 

คาํอธิบายรายวชิา 

คาํอธิบายรายวิชาครอบคลุมประเดน็ในเร่ืองจุดหมาย กิจกรรมและ
เน้ือหาสาระ 

   

26. คาํอธิบายรายวิชาสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู้กบัช่วงชั้น ผลการ
เรียนรู้ท่ีคาดหวงั สาระการเรียนรู้รายปี/รายภาคและเวลาเรียน 

   

27. คาํอธิบายรายวิชาสอดคลอ้งกบัการจดัทาํเป็นหน่วยการเรียนรู้    

 
28. 

หน่วยการเรียนรู้ 

หน่วยการเรียนรู้สอดคลอ้งกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัและสาระการ
เรียนรู้  

   

29. หน่วยการเรียนรู้สอดคลอ้งกบัเวลาท่ีใชแ้ละการจดัการเรียนการสอน    

30. หน่วยการเรียนรู้ คาํอธิบายรายวิชาและแผนการจดัการเรียนรู้มีความ
สอดคลอ้งสัมพนัธ์กนั 

   

31. หน่วยการเรียนรู้เช่ือมโยงสัมพนัธ์กบัชุมชนและทอ้งถ่ิน    

 
32. 

การวดัและประเมินผล 

วิธีการวดัและเกณฑก์ารประเมินสอดคลอ้งกบัการประเมินคุณภาพดา้น
ความรู้ความสามารถของผูเ้รียน  

   

33. วิธีการวดัและเกณฑก์ารประเมินสอดคลอ้งกบัการประเมินคุณภาพดา้น
ทกัษะกระบวนการของผูเ้รียน 

   

34. วิธีการวดัและเกณฑก์ารประเมินสอดคลอ้งกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั    
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รายปีและสาระการเรียนรู้รายปี 
 
 

ข้อ รายการประเมนิ ความสอดคล้อง 
+1 0 -1 

35. วิธีวดั เคร่ืองมือวดัและเกณฑก์ารประเมินสอดคลอ้งและสะทอ้นคุณภาพ
ของผูเ้รียนตามมาตรฐานการเรียนรู้ 

   

36. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวดัผลมีความสอดคลอ้งกบัการประเมินทั้งดา้นผล
การเรียนรู้ การอ่านคิดวิเคราะห์เขียนส่ือความและคุณลกัษณะอนัพึง
ประสงค ์

   

37. เคร่ืองมือและวิธีการวดัและประเมินผลมีความสอดคลอ้งสัมพนัธ์กบัการ
วดัและประเมินผลตามสภาพจริง 

   

38. การวดัและประเมินผลมีสัดส่วนท่ีเหมาะสมระหวา่งความรู้ ทกัษะ
กระบวนการและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์

 

  

39. มีการพฒันาหรือแกปั้ญหาของผูเ้รียนในประเดน็ท่ีสอดคลอ้งสมัพนัธ์กบั 

ผลจากการประเมินทั้งดา้นผลการเรียนรู้ การอ่านคิดวิเคราะห์เขียนส่ือ
ความและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์

   

 
 

ขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ   ............................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
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แนวคาํถามการสนทนากลุ่ม 
(สําหรับคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและครูผู้สอนช่วงช้ันที ่3) 

........................................................    
 

ประเดน็หลกั 
(Topic) 

คาํถามหลกั 
(Main Question) 

คาํถามตาม 
(Follow Up Question) 

คาํถามลว้งลึก 
(Probe Question) 

ส่ิงอาํนวยความ
สะดวกในการ
ดาํเนินการ 

- ส่ิงอาํนวยความ
สะดวกในการ
ดาํเนินการมีอะไรบา้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- สถานท่ีเรียน/
หอ้งเรียน/
หอ้งปฏิบติัการเป็น
อยา่งไร 

- มีการเตรียมการใช้
ส่ิงอาํนวยความ
สะดวกแต่ละชนิด
อยา่งไร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- มีบรรยากาศเอ้ือต่อ
การเรียนรู้หรือไม่ 
อยา่งไร 

- ผูเ้รียนและผูส้อนใช้
คุม้ค่าหรือไม่อยา่งไร 
 
 
 
 
 
 
- มีการซ่อมบาํรุง
อยา่งไร 
 
 
 
- สภาพการจดัโตะ๊
เรียนเป็นอยา่งไร 
- มีการปรับเปล่ียนการ
จดัโตะ๊เรียนบา้ง
หรือไม่ อยา่งไร 
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ประเดน็หลกั 
(Topic) 

คาํถามหลกั 
(Main Question) 

คาํถามตาม 
(Follow Up Question) 

คาํถามลว้งลึก 
(Probe Question) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การพฒันาหลกัสูตร 

- งบประมาณมีการ
จดัสรรอยา่งไร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ขณะใชมี้ปัญหา/
อุปสรรคอยา่งไรบา้ง 
 
 
 
- หลกัสูตรไดรั้บการ
พฒันาอยา่งไร 

- ใครมีส่วนร่วมใน
การเขียนงาน/
โครงการ 
 
 
 
 
- งบประมาณผูเ้รียน
ไดใ้ชอ้ยา่งคุม้ค่า
หรือไม่ อยา่งไร 
 
 
- มีแนวทางแกปั้ญหา
อยา่งไร 
 
 
 
-  มีกระบวนการ 
พฒันาอยา่งไร 
 
 
 
- ใชข้อ้มูลพ้ืนฐาน
อะไรในการพฒันา
หลกัสูตร 
 

- มีรายงานการใช้
งบประมาณอยา่งไร 
 
 
 
 
 
- ทราบไดอ้ยา่งไร 
 
 
 
 
- เกิดผลอยา่งไร 
 
 
 
 
- บทบาทของผูร่้วม
พฒันาหลกัสูตรเป็น
อยา่งไร 
 
 
- ไดข้อ้มูลเหล่าน้ีมา
อยา่งไร 
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ประเดน็หลกั 
(Topic) 

คาํถามหลกั 
(Main Question) 

คาํถามตาม 
(Follow Up Question) 

คาํถามลว้งลึก 
(Probe Question) 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- การพฒันาหลกัสูตร
มีปัญหา/อุปสรรค
อยา่งไร 

- มีหลกัการอยา่งไรใน
การนาํหลกัสูตรสู่
หอ้งเรียน 
 
 
 
 
 
- มีการประเมินความ
พร้อมของอุปกรณ์ ส่ือ
การสอน หอ้งเรียน
อยา่งไร 
 
 
 
 
 
- ประเมินผลผลิตของ
หลกัสูตรอยา่งไร 
 
 
 
 
- มีแนวทางแกปั้ญหา
อยา่งไร 
 

- มีการจดัการเรียนการ
สอนอยา่งไร 
 
 
- ผูบ้ริหารมีแนว
ทางการนิเทศอยา่งไร 
 
 
- มีแนวทางแกปั้ญหา
อยา่งไร 
 
 
 
- เกิดผลอยา่งไร 
 
 
 
- ก่ีประเดน็ 
 
 
- เกิดผลอยา่งไร 
 
 
- เกิดผลอยา่งไร 
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ประเดน็หลกั 
(Topic) 

คาํถามหลกั 
(Main Question) 

คาํถามตาม 
(Follow Up Question) 

คาํถามลว้งลึก 
(Probe Question) 

การบริหารหลกัสูตร - การบริหารหลกัสูตร
มีการดาํเนินการ
อยา่งไร 

- การบริหารดา้น
วิชาการมีการ
ดาํเนินการอยา่งไร 
 
 
 
- การบริหารทัว่ไปมี
การดาํเนินการอยา่งไร 
 
 
 
 
 
- การนิเทศกาํกบั
ติดตามมีแนวปฏิบติั
อยา่งไร 
 
 
 
 
 
 
- การพฒันาบุคลากรมี
แนวปฏิบติัอยา่งไร 
 

- ครูไดรั้บการพฒันา
ดา้นใดบา้ง 
 
 
 
 
- บริหารเก่ียวกบั
อะไรบา้ง 
  
 
- เกิดผลอยา่งไร 
 
 
- นิเทศเร่ืองอะไร 
 
 
 
- ผูรั้บการนิเทศพึง
พอใจกบัการนิเทศ
หรือไม่ อยา่งไร 
 
 
- บุคลากรนาํความรู้
ไปพฒันาผูเ้รียน
อยา่งไร 
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ประเดน็หลกั 
(Topic) 

คาํถามหลกั 
(Main Question) 

คาํถามตาม 
(Follow Up Question) 

คาํถามลว้งลึก 
(Probe Question) 

 - การบริหารหลกัสูตร
มีปัญหา/อุปสรรค
อยา่งไร 
 
 
 
- การจดัการเรียนการ
สอนมีการดาํเนินการ
อยา่งไร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- การจดัการเรียนการ
สอนมีปัญหา/
อุปสรรคอยา่งไร 
 

- มีแนวทางแกปั้ญหา
อยา่งไร 
 
 
 
 
- ครูสอนอยา่งไรให้
ผูเ้รียนสร้างองค์
ความรู้ไดด้ว้ยตนเอง 
 
 
 
 
- บทบาทของครูและ
ผูเ้รียนเป็นอยา่งไร 
 
 
- การวดัและ
ประเมินผลเป็น
อยา่งไร 
 
 
- มีแนวทางแกปั้ญหา
อยา่งไร 
 

- เกิดผลอยา่งไร 
 
 
 
 
 
- มีอะไรเป็นการยนืยนั
วา่ผูเ้รียนเกิดการ
เรียนรู้และสร้างองค์
ความรู้ได ้
 
 
 
- บรรยากาศการเรียนรู้
เป็นอยา่งไร 
 
 
- ผูเ้รียนท่ีไม่ผา่นการ
ประเมิน ผูส้อน
แกปั้ญหาอยา่งไร 
 
 
- เกิดผลอยา่งไร 
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แนวคาํถามการสัมภาษณ์ระดบัลกึ   
 (สําหรับคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและครูผู้สอนช่วงช้ันที ่3)   

...............................................   
ตอนที ่1  ข้อมูลเบือ้งต้นของผู้ให้สัมภาษณ์ 
1.  ช่ือผูใ้หส้มัภาษณ์ ..........................................................อาย ุ .......................ปี 
2.  ภูมิลาํเนา ....................................................................................................................................... 
3.  อาชีพ...........................................สถานท่ีทาํงาน........................................................................... 
4.  ตาํแหน่ง(ถา้มี)......................................................วฒิุทางการศึกษา.............................................. 
5.  ประสบการณ์ในการทาํงานในตาํแหน่ง.......................ปี 
6.  การฝึกอบรม (ถา้มี) เก่ียวกบัหลกัสูตร 
 6.1 …………………………………………………………………………………………. 
 6.2 …………………………………………………………………………………………. 
 6.3 …………………………………………………………………………………………. 
7.  สาขาท่ีเช่ียวชาญหรือชาํนาญการ ................................................................................................... 
8.  วนั เดือน ปี ท่ีใหส้มัภาษณ์ ............................................................................................................ 
 
ตอนที ่2 แนวคาํถามการสัมภาษณ์ระดบัลกึ 
 
1.  วสัดุอุปกรณ์การเรียนการสอนไดม้าอยา่งไร มีผลิตเองบา้งหรือไม่อยา่งไร มีจาํนวนเพียงพอกบั
ผูเ้รียนหรือไม่ เป็นอุปกรณ์ท่ีทนัสมยั เม่ือนาํมาใชไ้ดผ้ลเป็นไปตามหลกัวิชาการหรือไม่อยา่งไร ครู 
มีทกัษะในการใชอุ้ปกรณ์มากนอ้ยเพียงใด มีการซ่อมบาํรุงอุปกรณ์อยา่งไร เม่ือนาํมาใชมี้ปัญหา/
อุปสรรคเก่ียวกบัเร่ืองวสัดุอุปกรณ์การเรียนการสอนบา้งหรือไม่อยา่งไรและผูส้อนแกปั้ญหา
อยา่งไร 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
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.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 
 
2.  ส่ือการเรียนมีอะไรบา้ง มีเพียงพอกบัผูเ้รียนหรือไม่ ไดม้าอยา่งไร เป็นส่ือท่ีทนัสมยัหรือไม่ 
อยา่งไร เหมาะสมกบัผูเ้รียนหรือไม่อยา่งไร เม่ือตอ้งการใชส่ื้อแต่ละประเภทมีความสะดวกในการ
ใชห้รือไม่มากนอ้ยเพียงใด ส่ือการเรียนท่ีนาํมาใชช่้วยพฒันาผูเ้รียนใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงค์
ไดม้ากนอ้ยเพียงใด ไดมี้การหาคุณภาพของส่ือหรือไม่อยา่งไร มีปัญหา/อุปสรรคในการใชส่ื้อบา้ง
หรือไม่ อยา่งไร และผูส้อนแกปั้ญหาอยา่งไร 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 
3.  นอกจากส่ือการเรียนประเภทเอกสารแลว้ มีส่ืออิเลคทรอนิกส์บา้งหรือและมีการใหบ้ริการ
อยา่งไร เม่ือนาํไปใชผู้เ้รียนสนใจมากนอ้ยเพียงใด ผลสัมฤทธ์ิดีข้ึนหรือไม่อยา่งไร มีการนาํผูเ้รียน
ออกไปศึกษานอกหอ้งเรียนบา้งหรือไม่อยา่งไร มีปัญหา/อุปสรรคในการใชส่ื้ออิเลคทรอนิกส์และ
การออกไปศึกษานอกหอ้งเรียนบา้งหรือไม่ อยา่งไร และผูส้อนแกปั้ญหาอยา่งไร 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 
4.  จาํนวนหอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการเพียงพอกบัจาํนวนหอ้งของผูเ้รียนท่ีหมุนเวียนใชห้รือไม่
อยา่งไร ขนาดของหอ้งเรียนเหมาะสมกบัการจดักิจกรรมการเรียนการสอนหรือไม่ การจดัโต๊ะเรียน
เป็นอยา่งไร มีการเปล่ียนการจดัโต๊ะเรียนบา้งหรือไม่อยา่งไร มีการนาํเสนอผลงานของผูเ้รียน
อยา่งไร มีป้ายนิเทศหรือไม่และจดัอยา่งไร มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้อยา่งไร  
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.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
5.  ภายในหอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการมีอากาศถ่ายเทดีหรือไม่ แสงสวา่งพอเหมาะหรือไม่อยา่งไร นํ้า
ใชเ้พียงพอสาํหรับลา้งอุปกรณ์หรือไม่อยา่งไร มีเสียงดงัและกล่ินท่ีไม่พึงประสงคจ์ากภายนอก
รบกวนบา้งหรือไม่อยา่งไร มีปัญหาอะไรบา้งเก่ียวกบัหอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการ และผูส้อน
แกปั้ญหาอยา่งไร 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 
6.  มีการเขียนงาน/โครงการของกลุ่มสาระหรือไม่อยา่งไร  ไดรั้บการจดัสรรงบประมาณอยา่งไร
เพียงพอหรือไม่ มีการวางแผนการใชง้บประมาณล่วงหนา้หรือไม่ สามารถเบิกเงินงบประมาณ
ตามท่ีแสนอขอ/อนุมติัครบถว้นหรือไม่ การเบิกจ่ายและและลา้งบญัชียุง่ยากหรือไม่อยา่งไร เม่ือมี
ความจาํเป็นเร่งด่วนนอกเหนืองาน/โครงการท่ีมีอยูแ่ละตอ้งการใชง้บประมาณ ไดรั้บการสนบัสนุน
หรือไม่อยา่งไร
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
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แนวคาํถามการสัมภาษณ์ระดบัลกึ   
 (สําหรับผู้เรียนช่วงช้ันที ่3)   

...............................................   
ตอนที ่1  ข้อมูลเบือ้งต้นของผู้ให้สัมภาษณ์ 
1.  ช่ือผูใ้หส้มัภาษณ์ ..........................................................อาย ุ .......................ปี 
2.  กาํลงัเรียนอยูร่ะดบัชั้น  .................................................................................................................. 
3.  ภูมิลาํเนา ....................................................................................................................................... 
……………………………………………………………………………………………………… 
4.  วนั เดือน ปี ท่ีใหส้มัภาษณ์ ............................................................................................................ 
 
ตอนที ่2 รายการสัมภาษณ์ 
 
1.  ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการสร้างวสัดุอุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอนหรือไม่อยา่งไร มีอุปกรณ์
การทดลองครบทุกการทดลองหรือไม่อยา่งไร เพียงพอกบัจาํนวนกลุ่มของผูเ้รียนหรือไม่อยา่งไร 
ผูเ้รียนไดน้าํส่ิงของท่ีอยูใ่นทอ้งถ่ินมาใชเ้ป็นส่ือการเรียนการสอนหรือไม่อยา่งไร อุปกรณ์จดัไว้
พร้อมใชห้รือไม่ ทนัสมยัและไดผ้ลการทดลองท่ีถกูตอ้งหรือไม่อยา่งไร มีปัญหา/อุปสรรคเก่ียวกบั
อุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอนหรือไม่อยา่งไร แกปั้ญหาอยา่งไร 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
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.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 
 
 
2.  ในการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ผูเ้รียนมีส่ือการเรียนประเภทเอกสารรูปเล่มอะไรบา้ง ไดม้าอยา่งไร
ผูเ้รียนมีส่ือเหล่าน้ีใชเ้ป็นการส่วนตวัหรือยมืเรียนเป็นรายคร้ัง ผูเ้รียนไดสื้บคน้ความรู้จากหนงัสือ
สารานุกรมวิทยาศาสตร์ วารสารวิทยาศาสตร์ ฯลฯ บา้งหรือไม่อยา่งไร มีความสะดวกในการใช้
หนงัสือเหล่าน้ีหรือไม่อยา่งไร นอกจากส่ือเอกสารแลว้มีส่ือประเภทอ่ืนอีกหรือไม่และสามารถ
นาํมาใชไ้ดห้รือไม่อยา่งไร ผูส้อนไดน้าํผูเ้รียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกหอ้งเรียนบา้งหรือไม่
อยา่งไร มีปัญหา/อุปสรรคในการใชส่ื้อการเรียนบา้งหรือไม่ แกปั้ญหาอยา่งไร 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 
3.  หอ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการผูเ้รียนนัง่เรียนแออดัหรือไม่ จดัรูปแบบโต๊ะเรียนอยา่งไรและ
เปล่ียนแปลงรูปแบบโต๊ะเรียนบา้งหรือไม่อยา่งไร ภายในหอ้งมีอากาศถ่ายเทดีหรือไม่ มีเสียงจาก
ภายนอกรบกวนหรือไม่ มีแสงสว่างและนํ้าใชล้า้งอุปกรณ์เพยีงพอหรือไม่อยา่งไร หอ้งปฏิบติัการมี
ความสะดวกในการใชเ้รียนหรือไม่อยา่งไร มีปัญหา/อุปสรรคของการใชห้อ้งเรียน/หอ้งปฏิบติัการ
หรือไม่อยา่งไร แกปั้ญหาอยา่งไร 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
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.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 
 

แบบบันทกึการศึกษาเอกสาร 
แผนการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์  ช่วงช้ันที ่3  โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
............................................   

คาํช้ีแจง  ผูว้ิจยัศึกษาเอกสารแผนการจดัการเรียนรู้ของครูผูส้อนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
                 ช่วงชั้นท่ี 3  โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช  แลว้บนัทึกขอ้คน้พบตามสภาพจริง 
ขอ้ รายการบนัทึก ขอ้คน้พบตามสภาพจริง 
1 การวิเคราะห์หลกัสูตร 

มาตรฐานการเรียนรู้ 
ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัรายปี 
สาระการเรียนรู้ 

…........................................................................................... 
............................................................................................... 
............................................................................................... 
............................................................................................... 
............................................................................................... 
............................................................................................... 
............................................................................................... 
............................................................................................... 

2 
 

การออกแบบการเรียนรู้ ............................................................................................... 
............................................................................................... 
............................................................................................... 
.............................................................................................. 
............................................................................................... 
............................................................................................... 
.............................................................................................. 

3 แผนการจดัการเรียนรู้ ............................................................................................. 
.............................................................................................. 
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.............................................................................................. 

.............................................................................................. 

............................................................................................. 

............................................................................................. 

............................................................................................. 
ขอ้ รายการบนัทึก ขอ้คน้พบตามสภาพจริง 
4 กิจกรรมการจดัการเรียน 

การสอน 
…........................................................................................... 
............................................................................................... 
............................................................................................... 
............................................................................................... 
............................................................................................... 
............................................................................................... 
............................................................................................... 
............................................................................................... 

5 
 

อุปกรณ์การเรียน/ 
ส่ือการสอน 

............................................................................................... 

............................................................................................... 

............................................................................................... 

.............................................................................................. 

............................................................................................... 

............................................................................................... 

.............................................................................................. 
6 การวดัและประเมินผล ............................................................................................. 

.............................................................................................. 

.............................................................................................. 

.............................................................................................. 

............................................................................................. 

............................................................................................. 

............................................................................................. 
7 บนัทึกหลงัแผนการจดั 

การเรียนรู้ 
............................................................................................. 
.............................................................................................. 
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.............................................................................................. 

.............................................................................................. 

............................................................................................. 

............................................................................................. 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาคผนวก  ค 
รายช่ือบุคลากรและโรงเรียนทีเ่กีย่วข้องกบัการวจัิย 

-  ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ 
-  ผู้เช่ียวชาญภายนอกและภายในสถานศึกษา 
-  คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้
วทิยาศาสตร์ ช่วงช้ันที ่3  

-  ครูผู้สอนรายวชิาวทิยาศาสตร์ ช่วงช้ันที ่3  
-  โรงเรียนที่นําเคร่ืองมือไปทดลองใช้ 
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รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ 
 

1.  ผูช่้วยศาสตราจารยเ์มตตา  นพประดิษฐ ์ ปริญญาโทสาขานิเทศการศึกษาและ 
พฒันาหลกัสูตร 

2.  ผูช่้วยศาสตราจารยนิ์ตยารัตน ์ คงนาลึก ปริญญาโทสาขาการวดัผลการศึกษา 
3.     ดร. สุภาพ  เตม็รัตน์   ปริญญาเอกสาขา การวิจยัทางการศึกษา 
4.     นายสราวุฒิ  จนัทร์ดี   ปริญญาโทการบริหารการศึกษา 

 5.     นางพรรณพิศ  พลรัฐธนาสิทธ์ิ  ครูวิทยฐานะชาํนาญการพิเศษ 
       สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ 

 

รายช่ือผู้เช่ียวชาญภายนอกและภายในสถานศึกษา 
 
1.   ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. อภิณห์พร  สถิตยภ์าคีกุล      ผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตร 
 และการเรียนการสอน 
2.   นางสาวิตรี  ชามทอง    ผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา 
       วิทยาศาสตร์ 
3.   นางปาริชาติ  จนัทรัตน์       ศึกษานิเทศกส์าํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
       การศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  
4.   นางอุษณีษ ์ จนัทร์สุวรรณ       รองผูอ้าํนวยการฝ่ายวิชาการโรงเรียน 
       เมืองนครศรีธรรมราช 
5.   นางพรรณพิศ  พลรัฐธนาสิทธ์ิ      แผนงานกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
       วิทยาศาสตร์  
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รายช่ือคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์  

ช่วงช้ันที ่3 พทุธศักราช 2547 โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
 

1. นายสุจินต ์ พิมเสน   ผูอ้าํนวยการ 
2. นางอุษณีษ ์ จนัทร์สุวรรณ  รองผูอ้าํนวยการฝ่ายวิชาการ 
3. นายสราวฒิุ  จนัทร์ดี   รองผูอ้าํนวยการฝ่ายบริหารทัว่ไป  
4. นางกลัยรัตน์  พรหมเดช  หวัหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
5. นายสุพจน ์ ทองใหญ่   วิชาการกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
6. นางพรรณพิศ  พลรัฐธนาสิทธ์ิ แผนงานกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

 
รายช่ือครูผู้สอนรายวชิาวิทยาศาสตร์ ช่วงช้ันที ่3  

 
1. นางวิไลวรรณ  ภกัดีพนัธ์  มธัยมศึกษาปีท่ี 1 
2. นางเอ้ือการย ์ ปิยวชัรพนัธ์ุ  มธัยมศึกษาปีท่ี 1 
3. นางกลัยรัตน์  พรหมเดช  มธัยมศึกษาปีท่ี 2 
4. นางชนินทร์ทิพย ์ ลายพยคัฆ ์  มธัยมศึกษาปีท่ี 2 
5. นายไพฑูรย ์ ขาวปลอด  มธัยมศึกษาปีท่ี 3 
6. นางนิภาพร  กณัณะ   มธัยมศึกษาปีท่ี 3 
 

รายช่ือโรงเรียนทีนํ่าเคร่ืองมือไปทดลองใช้ จํานวน 6 โรงเรียน 
 
1. โรงเรียนกลัยาณีศรีธรรมราช 
2. โรงเรียนท่านครญาณวโรภาสอุทิศ 
3. โรงเรียนโยธินบาํรุง 
4. โรงเรียนพรหมคีรีพิทยาคม 
5. โรงเรียนโมคลานประชาสรรค ์ 
6. โรงเรียนท่าศาลาประสิทธิศึกษา 

 


	ภาคผนวก
	ภาคผนวก  ก
	ภาคผนวก  ข
	ภาคผนวก  ค

